
Referat - bestyrelsesmøde i SUFO                                            
  
Dato og tid: lørdag den 10. januar 2026, kl. 9.00 – 12.00  
Sted: Huset Middelfart, Hindsgavl Allé 2, 5500 Middelfart 
Referent: Sekretariat   
 

 
 

1. Godkendelse af dagsorden 

Beslutning: Dagsorden godkendt  

 

2. Sager til behandling 
 
2.1. Årskonference 2026 
Sag: Opsummering ift. gårsdagens drøftelser.  
Er bestyrelsen enige om, hvad sekretariatet skal arbejde videre med?  
Har vi en titel på årskonferencen?  
 
Beslutning: Bestyrelsen gennemgik gårsdagens forslag til temaer, program og oplægsholdere. Der var 
enighed om at temaet for årskonferencen skal sætte fokus på, hvordan der - ét år efter ældreloven – 
arbejdes med de nye rammer. Derudover drøftede bestyrelsen også vigtigheden af, at der på 
årskonferencen skal være gode faglige oplæg, så deltagere får ny viden med sig hjem fx om ernæring, sorg 
og andre relevante emner. Forskellige titler blev drøftet, og sekretariatet arbejder videre med disse input.  
  
 
2.2. Generalforsamling 2026 
Sag: Er der sager, bestyrelsen ønsker at få på dagsordenen?  
Bestyrelsesvalg – hvem er på valg?  
Indkaldelse til generalforsamling skal være udsendt senest 4 uger før generalforsamlingen, dvs. fredag d. 1. 
maj.   
 
Beslutning: Formalia blev drøftet. Der er to ny bestyrelsesmedlemmer (tidligere suppleanter) som ikke 
tidligere har været med til at gennemføre en generalforsamling som bestyrelsesmedlem. Der blev 
orienteret fra sekretariatets side om, hvordan bestyrelsesmedlemmer har forskellige roller under 
gennemførelse af generalforsamling (såvel som årskonferencen).  
 
Formandens årsberetning blev vendt, og der er enighed om at vi drøfter input til denne ved næste 
bestyrelsesmøde. Derudover skal bestyrelsen også ved næste møde i marts tale om typer af medlemskaber 
efter der er bedre overblik over status på medlemmer (efter kontingentopkrævning er helt færdigafviklet) 
Dette års beretning skal bl.a. omkring, hvordan SUFO har arbejdet videre med at åbne foreningen op.   
 
Det blev derudover besluttet, at Gitte, Dan og Lehne arbejder videre med flyer/handout om SUFO. 
 



Der er fire bestyrelsesmedlemmer på valg (Pernille, Lone, Christina og Lehne) To af bestyrelsesmedlemmer 
meddelte at de, som det så ud lige pt. ønsker at genopstille, og to bestyrelsesmedlemmer er ikke helt 
afklarede.   
 
2.3. Status på SUFO’s platforme 
Sag: Hvordan går det med at formidle, og hvilke emner er blevet taget op af bestyrelsen og medlemmer 
siden sidst? Er der emner eller procedurer, der skal drøftes? 
 
Beslutning: 
Det er godt at vi hjælpes ad om at lægge relevante ting op på FB. Alle i bestyrelsen er tildelt 
administratorrettigheder. LinkedIn ligger på færre administratorer, så det er som oftest sekretariatet, der 
lægger nyheder op. Det blev besluttet, at vi på næste bestyrelsesmøde vil gennemgå hjemmesiden igen for 
at evaluere på den stadig forholdsvis nye side.  
 
2.4. Bestyrelsens kalender 
Sagen: Vi gennemgår kalender for bestyrelsens arbejde i 2026.  
 
Beslutning:  
Der er planlagt nye bestyrelsesmøder for 2026 (udover mødet der er planlagt i Horsens d. 5. marts). Der er 
behov for et møde tæt på årskonferencen så derfor mødes bestyrelsen 4. maj kl. 9 -10 på Teams. 
Derudover afholder (den konstituerede bestyrelse på kommende generalforsamling) møde d. 27. august i 
København og d. 29. oktober i Assens.   
 
 

3. Orienteringer 
 
4.1 Orientering fra formand 
Christina orienterede om arbejdet med at være ekstern reviewer på ny rapport fra VIVE. Derudover fortalte 
hun om SUFO’s deltagelse på Kick of til Rådet for et Aldersvenligt Danmark, som blev afholdt på Statens 
Museum for Kunst i KBH.   
 
4.2 Præsentation og status fra følge- og referencegrupper 
Lehne orienterede om næste møde i Partnerskab for ældrepleje.  
Flere har deltaget i netværksmøder, som KL har taget initiativ til.    
 
4.3 Orientering fra sekretariat 
Regnskabet for 2025 er ikke lukket endnu. Vi afventer gennemgang af regnskab 2025 med revisor. 
Regnskabet forelægges derfor først på senere bestyrelsesmøde, og derfor er der ikke noget punkt om 
økonomi. 
 
4.4 Status på opgavefordeling i bestyrelsen 
Der bliver lagt en køreplan for opgaver i forbindelse med årskonferencen – denne gennemgås når vi 
nærmer os.  

 
Eventuelt  
Intet at bemærke  
 
 
 


