
                                                                                                                                                                    

 

Referat - bestyrelsesmøde i SUFO  

Dato og tid: mandag d. 3. november 2025, kl. 9.30 – 15.00  

Sted: Bolbro Brugerhus, Stadionvej 50M, 5200 Odense 

Referent: Sekretariatet 

Bilag:  

Afbud:  
 
Mødet starter med velkomst og introduktion ved formand Christina Sahl.  
 

 
 

1. Godkendelse af dagsorden  
Beslutning: Dagsorden godkendt 

 

2. Sager til behandling 

2.1 Evaluering og opfølgning på ministerbesøg i Odense 

Sagen: Ældreministeren var i starten af oktober på besøg i Odense. Besøget startede med et møde med 

direktør, sundhedschef, forebyggelseskonsulenter og SUFO. Herefter var ministeren med på et 

borgerbesøg. Vi evaluerer besøget.  

 

Beslutning: Der var enighed i bestyrelsen om, at det var et godt møde med ministeren. Odense havde 

forberedt sig grundigt, og startede mødet med at tale om deres proces med at udvælge en fremtidig model 

for de forebyggende hjemmebesøg.  

 

SUFO havde efterfølgende taletid, hvor næstformanden b.la. opfordrede til, at forebyggelses- og 

sundhedsfremmeindsatsen også tænkes med i evalueringen af ældreloven. Når rammerne for 

forebyggelsesindsatsen er ændret så markant med ældreloven, finder SUFO det helt afgørende, at der 

følges op på kommunernes forpligtelse til at løfte forebyggelsesindsatsen. Her vil SUFO gerne bidrage, og vi 

stiller os meget gerne til rådighed. Besøget sluttede af med at ministeren var med på et hjemmebesøg, 

hvilket i øvrigt blev delt positivt på ministerens egne SoMe medier med en overskrift om at hun hepper på 

forebyggelse.   

 

Bestyrelsen var enige i, at det er vigtigt at mærke ministerens signaler om, at de individuelle borgerbesøg 

gør en forskel. Opsporing er vigtig og § 4 i ældreloven giver muligheder for forskellige greb, metoder og 

værktøjer. Forebyggende hjemmebesøg er en del af det - og er stadig virksomt - men vi kan også gøre 

noget andet. Det blev besluttet, at bestyrelsen skal arbejde videre med, hvordan vi kan få et 

landsdækkende billede af, hvad sker der rundt i kommunerne.  

 



2.2. SUFO i fremtiden 

Sagen: Med de nye vedtægter er der åbnet op for at en bredere målgruppe kan blive medlemmer af SUFO. 

Der har tidligere været nedsat en arbejdsgruppe, som har lavet anbefalinger til hvordan SUFO som forening 

kan styrkes og åbnes op for nye medlemmer. Disse anbefalinger blev præsenteret på bestyrelsesseminaret 

tilbage i januar. Vi genbesøger anbefalinger og tager en fælles drøftelse om, hvordan vi kommer videre med 

arbejdet om at åbne foreningen mere op for nye medlemmer.   

 

Beslutning:  

Bestyrelsen drøftede forskellige muligheder. Det er vigtigt, at vi kan favne forskellige målgrupper som 

engagerer sig bredt i sundhedsfremme og forebyggelse på ældreområdet, men stadig være en relevant 

forening for dem, som laver forebyggende hjemmebesøg. Dét skal programmet til årskonferencen også 

afspejle.  

Bestyrelsen drøftede muligheden for forskellige typer af medlemskaber. Det er vigtigt at lave PR for 

foreningen i netværksgrupper og lignende. Der var forslag om at lave en handout, som kan udleveres til 

relevante og potentielle nye medlemmer. Et par af bestyrelsesmedlemmerne vil arbejde videre med et 

udkast til materiale (Gitte, Dan og Lehne). Bestyrelsen drøftede også mulighed for at holde et fremtidigit 

medlemsmøde. Der er mulighed for leje af studie, hvor sekretariatet holder til. 

 

2.3. Årskonference temaer og oplægsholdere 2026 

Sagen: Drøftelse af Årskonference 2026 sker løbende, men hovedsageligt på bestyrelsesseminaret i januar 

skal vi arbejde færdigt med programmet. Vi gemmer gode forslag i en idébank. Hvad har vi at arbejde 

videre med, og er der kommet nye temaer op siden sidst? Vi drøfter om bestyrelsen har flere og nye 

specifikke ønsker til oplægsholdere og temaer. 

 

Beslutning: 

Bestyrelsen havde en fælles brainstorm på idéer og temaer til årskonferencen. Når årskonferencen 

afholdes, har ældreloven været i kraft i ét år. Det vil være et tema, som der skal arbejdes videre med. Der 

blev skrevet op på whiteboards og gemt i idébanken. Der er rakt ud til et par oplægsholdere, som ofte er 

booket i god tid - mhp. at få lavet aftaler. Bestyrelsesarbejdet med årskonferencen fortsætter og 

programmet fastlægges endeligt på kommende bestyrelsesseminar.   

 

2.3. Ny hjemmeside og SUFOs platforme 

Sagen: SUFO er overgået til ny ’host’ af sufo.dk. Vi er overgået fra Dandomain til Simply. Hjemmesiden har 

fået et brush up på farver, design og vi har i den forbindelse også fået et nyt logo. Vi har fået ryddet op i 

tekster, der var utidssvarende eller direkte forkerte fx henvisninger til gammel lovgivning. Der har været 

repræsentanter fra bestyrelsen med til at kigge på den gamle side – og vurdere det faglige indhold. Vi tager 

en fælles drøftelse og evaluerer på ny hjemmeside.  

 

Til sidst under punktet vender vi generel aktivitet på SUFO’s platforme. 

 

Beslutning:  

Der var enighed bordet rundt om at hjemmesiden havde fået et friskere udtryk. Siderne er blevet 

opdateret, og på mødet blev hjemmesiden gennemgået i plenum.   

Bestyrelsen drøftede også kommunikation til medlemmerne herunder SUFO Nyt, hvor der var fælles 

brainstorm på emner.  



 

2.4. Opgaver i bestyrelsen  

SUFO har fået en invitation fra VIVE til at deltage som reviewer til VIVE rapport om at modvirke ensomhed 

og funktionstab. SUFO har takket ja til opgaven.  

 

3. Økonomi 
Bestyrelsen gennemgik budget for årskonferencen, som blev udleveret på mødet. Det er blevet dyrere at 
afholde konferencen. Derfor vil deltagerprisen stige en smule. Der åbnes for forhåndsreservation ugen 
efter bestyrelsesmødet til sidste års pris.  

 

4. Orienteringer 

4.1 Orientering fra formand 

Intet at bemærke 
 
4.2 Præsentation og status fra følge- og referencegrupper 
Flere fra bestyrelsen var tilmeldt netværksmøder, som Sundhedsstyrelsen har taget initiativ til. Møderne 
har fokus på fremtidens forebyggelsesindsats i kommunerne, og giver mulighed for at udveksle idéer og 
finde løsninger samt skabe nye relationer, som kan hjælpe til at styrke den lokale forebyggelsesindsats. 
 
Næstformanden har været til møde i Partnerskab om ældrepleje i praksis. Mødet omhandlede samspil med 
både pårørende, lokale fællesskaber og civilsamfund. Der er mange aktører i partnerskabet, som har fokus 
på ældreplejen - derfor vigtigt SUFO er repræsenteret og kan hejse et flag for forebyggelse og 
sundhedsfremme.    
 
Bestyrelsen sidder med i netværk for digital inklusion. På seneste møde, var der blandt andet fokus på at 
DAO overtager Post Nords forpligtelse til at sende fysiske breve – hvilket kan være relevant for SUFO’ 
medlemmer at have opmærksomhed på.   
 
4.3 Orientering fra sekretariat 
Samarbejdsaftale mellem SUFO og fællessekretariat skal fornyes. Der vil være dialog mellem formandskab 
og direktør for fællessekretariat om dette.  
 

5. Opsummering på relevante punkter til årsberetning  
Bestyrelsen samler fotos sammen til årsberetning. Send fotos til sekretariatet.  

 

6. Eventuelt 
Intet at bemærke 

 

7. Kommende møder 
• 9. - 10. januar 2026: Bestyrelsesseminar inkl. bestyrelsesmøde  

• Marts: Bestyrelsesmøde i Horsens   

• 31. maj-1. juni: Årskonference 2026 
 


