
 

Stil op til SUFO´s bestyrelse  
 

 

Jeg synes, det er spændende at have indflydelse og være med til at sætte retning for vores 

forening. Samtidig giver det mig mulighed for at reflektere over min egen praksis og se 

det hele lidt i helikopter-perspektiv.  

Sagt om at være bestyrelsesmedlem i SUFO  

 

Til generalforsamlingen er der valg til bestyrelsen – og du har mulighed for at stille op. Den følgende periode 

bliver afgørende for foreningens fremtid, og som bestyrelsesmedlem er man med til at bestemme, i hvilken 

retning SUFO skal udvikle sig. Vi opfordrer alle medlemmer af SUFO til at overveje opstilling enten som 

bestyrelsesmedlem eller suppleant!  

 

Vi har brug for dig, og vi har brug for hinanden. 

 

Hvorfor skal du stille op som bestyrelsesmedlem? 

Du har indflydelse på… 

 hvilken retning det opsøgende arbejde med sundhedsfremme og forebyggelse på ældreområdet skal 

tage 

 hvordan de forskellige indsatser synliggøres og kvalitetssikres 

 politiske beslutninger, bl.a. via høringssvar og direkte kontakt til det politiske niveau 

 undervisningstilbud og dermed kompetenceudvikling via kurser, temadage, m.m. 

 

 

Du får… 

 nyeste viden og fingeren på pulsen med alt, hvad der sker vedrørende sundhedsfremme og 

forebyggelse 

 mulighed for givtig formidling til kolleger og hjemkommune 

 inspiration fra andre bestyrelsesmedlemmers erfaringer og fra SUFOs medlemmer 

 mulighed for samarbejde med forskellige organisationer, styrelser og foreninger, der har relation til 

vores område 



 sammen med resten af bestyrelsen støtte fra sekretariatet, som bl.a. sørger for planlægning, 

indkaldelse og referatskrivning af møder og detailplanlægning af årskonferencen 

 

Arbejdet i bestyrelsen består af: 

 Fire hel-dags bestyrelsesmøder om året, alle på hverdage. SUFO afholder rejseudgifter.  

 Det ene bestyrelsesmøde er en del af en arbejdsweekend – fra fredag morgen til lørdag eftermiddag, 

hvor der hovedsagligt arbejdes med planlægning af årskonference.  

 Mailkorrespondance og arbejde i ad hoc-grupper mellem møderne. 

 Repræsentation af SUFO ved møder med samarbejdspartnere. 

 

 

Hvorfor skal du stille op som suppleant? 

Som suppleant får du mulighed for at snuse til bestyrelsesarbejdet.  

Primært er du med i mailtråden fra bestyrelse/ sekretariat, hvor du løbende bliver orienteret om aktuelle 

drøftelser og opgaver, og hvor du får en fornemmelse af, hvordan arbejdsgangen er. Det hænger sammen 

med din orienteringspligt som suppleant, som især er vigtig, hvis et bestyrelsesmedlem melder varigt forfald, 

og du som suppleant derfor må træde i vedkommendes sted. Ligeledes vil du blive tilbudt at deltage i de 

enkelte bestyrelsesmøder, hvis der er afbud.   

 

Du deltager i et kort konstituerende bestyrelsesmøde søndag eftermiddag på Årskonferencen, hvor vi 

præsenterer os for hinanden. Derudover vil der i valgperioden være to korte Teams-møder med 

suppleanterne og to bestyrelsesmedlemmer, hvor der vil være orientering og dialog om bestyrelsens 

arbejde. 

 

Husk at få opbakning i dit bagland 

Det er en god idé, at få opbakning fra din leder og træf aftaler i forhold til møde-tid og forberedelsestid. 

Få opbakning fra dine kolleger, som kan være din sparring og som til gengæld får direkte adgang til ny viden. 

For mere information om det spændende arbejde, kontakt os endelig - find kontaktoplysninger ved at klikke 

her: Bestyrelse – SUFO 

 

 

Mange hilsner  

 

Bestyrelsen i SUFO 

https://www.sufo.dk/bestyrelsen

